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《创新创业基础》课程教学大纲 

 

课程名称 
创新创业基础 

Basic Course of Innovation and Entrepreneurship 

课程代码 11611001 课程性质 通识教育课程 

课程类别 通识必修课程 先修课程   

学分/学时 1.0 学分/16 学时 
理论学时 
/实验学时 

14 学时/2 学时 

适用专业 全校本科生 开课单位 经济与管理学院 

课程负责人 崔登峰 审定日期 2022 年 9 月 

一、课程简介 

本课程是面向大学各专业本科生的通识必修课程。创新创业基础课是以教授创新创业方法与知识为基

础，以锻炼创新创业能力为关键，以培养创新创业精神为核心，目的是通过创新创业教育教学，使学生掌

握创业的基础知识和基本理论，熟悉创新创业的基本流程和基本方法，了解创新创业的法律法规和相关政

策，激发学生的创新创业意识，提高学生的社会责任感、创新精神和创业能力，学会编制创业计划书，为

促进学生创业就业和全面发展奠定理论基础。通过创新创业基础课程教育教学，使学生掌握开展创新创业

活动所需要的基本知识，包括创新创业的基本概念、基本原理、基本方法和相关理论，涉及创业者、创业

团队、创业机会、创业资源、创业计划、政策法规、新企业开办与管理，以及社会创新创业的理论和方法。

通过该课程教育教学，能够培养学生善于思考、敏于发现、敢为人先的创新意识，挑战自我、承受挫折、

坚持不懈的意志品质，遵纪守法、诚实守信、善于合作的职业操守，以及创造价值、服务国家、服务人民

的社会责任感。 

二、课程目标 

本课程 4 个课程目标，具体如下： 

目标 1：使学生理解和掌握创新创业基础知识。这些知识包括创新创业的基本概念、基本原理、基本

方法和相关理论，涉及创业者、创业团队、创业机会、创业资源、创业计划、政策法规、新企业开办与管

理，以及社会创新创业的理论和方法。通过知识学习使学生能够做到理论联系实际、理论与实践结合。 

目标 2：提升学生创新创业能力。主要是系统培养学生整合创业资源、设计创新创业计划以及创办和

管理企业的综合素质，重点培养学生应用所学方法分析、识别创业机会、防范创业风险、适时采取行动的

创新创业能力。 

目标 3：培育创新创业的企业家精神。主要是结合思政教育，培养学生善于思考、敏于发现、敢为人

先的创新意识，挑战自我、承受挫折、坚持不懈的意志品质，养成遵纪守法、诚实守信、善于合作的职业
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操守，以及创造价值、服务国家、服务人民的社会责任感。 

目标 4：强化团队创新创业合作能力和语言表达、PPT 制作及汇报能力。使学生具备良好的人际交往

与沟通能力、培养团队意识、合作和创新的精神、良好的心理素质、诚实、正直、终身学习的精神等方面

的职业素养素质，在开创性创新创业工作中，具备持续适应社会及技术发展的能力。 
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6.创业资源

获取与整合 
课程目标 3、4 

1.了解创业资源获取和整合独特性 

2.理解创业资源整合难的原因 

商业模式的  

3.掌握资源整合的替班原则与过程 

4.引导同学们熟悉并利用各类创业政策资源，

增强对政府创业政策的认同感。 

1.创业资源 

2.创业资源的获取 

3.创业资源的整合 

4.兵团优秀创业青年刘信君的创业之路 

1. 教学活动：课堂讲授 

2. 学习任务：课程作

业、调查研究 

理论 

2 学时 

 

7.创业融资 课程目标 2、4 

1.了解创业融资的概念和特点。 

2.掌握创业融资的渠道。 

3.理解风险投资。 

4.了解融资难的原因和创业贷款的银行选择

与基本程序。 

5.让同学们知晓国家为了支持中小企业发展

出台了大量支持性和优惠性政策，增强对政府

的认同感。 

1.创业融资概述（概念、特点和渠道） 

2.创业企业资本结构的确定（企业资本结构的意义、影响

资本结构的因素和资本结构的合理化） 

3.风险投资（概念、如何引起风险投资的关注 

和如何获得风险投资） 

4.创业贷款（种类、贷款银行的选择、基本程序和筹资的

优缺点 

案例：兵团优秀创业青年陶登峰的创业事迹 

1．课堂教学； 

2．具体案例讲解。 

理论 

1 学时 

8.创业计划

书撰写 
课程目标 2、4 

1.了解创业计划书的基本格式、规范。 

2．掌握创业计划书的主要组成部分。 

3．掌握撰写创业计划书的基本技巧。 

 

1.为何要撰写创业计划书（含义、撰写理由、撰写原则和

主要内容） 

2.创业计划撰写前工作与可行性分析 

3.撰写创业计划书（介绍性材料、执行概览和企业描述、

产业环境分析、市场环境分析、营销计划、管理团队和公

司结构、运营计划与产品/服务开发计划、融资计划和商

业模式） 

案例：石大红旅金奖项目--声援梦 

1. 教学活动：课堂讲

授、分组讨论 

2. 学习任务：课程作

业、课堂汇报 

理论 

2 学时 

+ 

实践 

1 学时 
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四、课程目标达成的评价方式及评价标准 

（一）评价方式及成绩比例   

课程成绩包括 4 个部分，分别为课堂问答、课堂作业、创业计划书及 PPT 汇报。具体见下表： 

课程目标 
评价方式及比例（%） 

成绩比

例（%）
课堂问答 课程作业 期末创业计划书及 PPT 汇报 

课程目标 1 5 5 5 15 

课程目标 2 10 5 15 35 

课程目标 3 5 5 15 25 

课程目标 4 5 5 20 40 

合计 25 20 55 100 

 

（二）评价标准 

1. 创新创业基础评价标准 

课程

目标 
考核依据 

评价标准 
权重

（%）优（90-100 分） 良（75-89 分） 及格（60-74分） 不及格（0-59 分） 

课程

目标 1 

目标 1：理解和掌握创新创业

基础知识。包括创新创业的基

本概念、基本原理、基本方法

和相关理论，涉及创业者、创

业团队、创业机会、创业资源、

创业计划、政策法规、新企业

开办与管理，以及社会创新创

业的理论和方法，能够做到理

论联系实际、理论与实践结

合。 

能够深入理解

和掌握创新创

业基础知识。包

括创新创业的

基本概念、基本

原理、基本方法

和相关理论，能

够做到理论联

系实际、理论与

实践结合非常

好 

能理解创新

创业基础知

识，对创新创

业的基本概

念、基本原

理、基本方法

和相关理论

一知半解，理

论联系实际、

理论与实践

结合较好 

基本了解创新

创业基础知识，

对创新创业的

基本概念、基本

原理、基本方法

和相关理论一

知半解，理论联

系实际、理论与

实践结合一般 

片面了解创新创

业基础知识，对

创新创业的基本

概念、基本原理、

基本方法和相关

理论一知半解，

理论联系实际、

理论与实践结合

不够 

20 

课程

目标 2 

目标 2：锻炼学生创新创业能

力。主要是系统培养学生整合

创业资源、设计创新创业计划

以及创办和管理企业的综合

素质，重点培养学生应用所学

知识分析、识别创业机会、防

范创业风险、适时采取行动的

创新创业能力。 

创新创业计划

书设计非常好，

所选项目可行

性较低，运用所

学知识分析、识

别创业机会、防

范创业风险、适

时采取行动的

创新创业能力

非常强 

创新创业计

划书设计完

整、比较好，

所选项目可

行性较低，运

用所学知识

分析、识别创

业机会、防范

创业风险、适

时采取行动

的创新创业

能力较强 

创新创业计划

书设计完整，所

选项目可行性

一般，运用所学

知识分析、识别

创业机会、防范

创业风险、适时

采取行动的创

新创业能力一

般 

创新创业计划书

设计较为简单，

所选项目可行性

较低，运用所学

知识分析、识别

创业机会、防范

创业风险、适时

采取行动的创新

创业能力较弱 

40 
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课程

目标 3 

目标 3：培育创新创业的企业

家精神。主要是培养学生善于

思考、敏于发现、敢为人先的

创新意识，挑战自我、承受挫

折、坚持不懈的意志品质，养

成遵纪守法、诚实守信、善于

合作的职业操守，以及创造价

值、服务国家、服务人民的社

会责任感。 

创新意识一般，

挑战自我、承受

挫折、坚持不懈

的意志品质一

般，抗压能力一

般，具有较强的

责任感 

创新意识较

强，挑战自

我、承受挫

折、坚持不懈

的意志品质

较强，抗压能

力较强。 

创新意识一般，

挑战自我、承受

挫折、坚持不懈

的意志品质一

般，抗压能力一

般。 

创新意识不强，

挑战自我、承受

挫折、坚持不懈

的意志品质有待

提升，抗压能力

有待提升。 

25 

课程

目标 4 

目标 4：提升团队创新创业合

作能力和语言表达、PPT 制作

及汇报能力。具备良好的人际

交往与沟通能力、培养团队意

识、合作和创新的精神、良好

的心理素质、诚实、正直、终

身学习的精神等方面的职业

素养素质，在开创性创新创业

工作中，具备持续适应社会及

技术发展的能力。 

PPT 制作精美、

团结协作分工

合理、汇报人仪

表及表现很棒、

团队精神面貌

非常好 

PPT制作精美

度较好、团结

协作分工较

好、汇报人仪

表及表现较

好、团队精神

面貌较好 

PPT 制作一般、

团结协作分工

一般、汇报人仪

表及表现一般、

团队精神面貌

一般 

PPT 制作简单粗

糙，团结协作分

工较弱，汇报人

仪 表 及 表 现 较

差，团队精神面

貌较差 

40 

 

2.课堂问答评价标准 

课程

目标 
考核依据 

评价标准 
权重

（%）优（90-100 分） 良（75-89 分） 及格（60-74分） 不及格（0-59 分） 

课程

目标 1 

考察学生对创新创业的基本

概念、基本原理、基本方法和

相关理论，涉及创业者、创业

团队、创业机会、创业资源、

创业计划、政策法规、新企业

开办与管理，以及社会创新创

业的理论和方法等内容的掌

握情况；主要在开课前 5 分钟、

课中随机提问 

全面、准确、熟

练地地回答创

新创业基础知

识、基本原理、

基本方法等内

容 

较熟练、充分

地回答创新

创业基础知

识、基本原

理、基本方法

等内容 

基本上能简单

地回答创新创

业基础知识、基

本原理、基本方

法等内容 

不准确、不充分

地回答创新创业

基础知识、基本

原理、基本方法

等内容 

15 

课程

目标 2 

考察学生对创业资源、设计创

新创业计划、创业机会、防范

创业风险等内容掌握情况。 

 
 
 
科学、全面、准

确地结合问题

及案例科学、全

面回答创业资

源、创业计划

书、创业机会、

防范创业风险

等主要内容 

 
 
 
较好地结合

问题及案例

科学、全面回

答创业资源、

创业计划书、

创业机会、防

范创业风险

等主要内容 

 
 
 
基本上能结合

问题及案例回

答创业资源、创

业计划书、创业

机会、防范创业

风险等主要内

容 

不能结合问题及

案例科学、全面

回答创业资源、

创业计划书、创

业机会、防范创

业风险等主要内

容 

35 
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课程

目标 3 

运用提问和案例分析法，考察

学生创新思维、面对困难时的

意志品质、伦理道德等问题 

 
 
全面、充分、科

学地回答了创

新思维、面对困

难时的意志品

质、伦理道德等

问题 

 
 
较好地回答

了创新思维、

面对困难时

的意志品质、

伦理道德等

问题 

 
 
基本回答了创

业者创新思维、

面对困难时的

意志品质、伦理

道德等问题 

 
 
不充分地回答学

生创新思维、面

对困难时的意志

品质、伦理道德

等问题 

20 

课程

目标 4 

考察学生的语言表达、沟通能

力、团队意识、终身学习意愿

等职业素养素质 

 
 
 
语言表达、沟通

能力、团队意

识、终身学习意

愿等职业素养

素质表现非常

好 

 
 
 
语言表达、沟

通能力、团队

意识、终身学

习意愿等职

业素养素质

表现较好 

 
 
 
语言表达、沟通

能力、团队意

识、终身学习意

愿等职业素养

素质表现一般 

语言表达、沟通

能力、团队意识、

终身学习意愿等

职业素养素质表

现较弱 

20 

 

3．创业计划书评价标准 

课程目标 2 考核依据 

评价标准 
权重

（%）
优（90-100 分） 良（75-89 分） 

及格（60-74

分） 
不及格（0-59 分） 

A．产品或服务。能够给顾客带来哪些

价值？在哪些方面比现有的产品或服

务对购买者更具吸引力？（20 分） 

产品或服务创

新度非常强 
产品或服务

创新度较强 
产品或服务创

新度一般 
产品或服务创新

度低 20 

B．市场。谁将会购买产品或服务？他

们会买多少钱该类产品或服务？你期

望卖给他们多少呢（20 分） 

 
 
市场前景非常

好 

 
 
市场前景较

好 

 
 
市场前景一般 市场前景较差 20 

C．环境。与竞争相关的外部因素的变

化趋势，如竞争者、经济、管制和技术

发展趋势，以及时机窗口。（10 分） 

环境分析非常

透彻 
环境分析较为

透彻 
环境分析一般 环境分析不充分 10 

D．营销策略。人员推销，广告，促销，

直销（包括互联网、移动互联网），服

务和质保政策以及你的新创企业的公

共关系活动。（20 分） 

营销策略完整、

策略具有非常

强的操作性 

营销策略较

完整、具有较

强的操作性 
营销策略一般 营销策略简单 20 

E.资本要求。你需要多少钱开始经营？

各个成长阶段的资金来源及其运用。

（10 分） 

资本需求及使

用设计非常详

细、科学合理 

资本需求及

使用设计较

合理 

资本需求及使

用设计一般 
资本需求及使用

设计简单 10 

F．阶段发展目标的实现及其对未来 3-5
年（按季度）经营绩效的影响。（10 分） 

阶段发展目标

的实现及其对

未来 3-5 年（按

季度）经营绩效

规划简单 

阶段发展目

标的实现及

其对未来 3-5
年（按季度）

经营绩效规

划简单 

阶段发展目标

的实现及其对

未来 3-5 年（按

季度）经营绩效

规划简单 

阶段发展目标的

实现及其对未来

3-5 年（按季度）

经营绩效规划简

单 

10 

G．其他。开始经营该项生意，你还需

要做什么样的准备？比如，团队准备好

了吗？核心商业模式是？如果是制造

业自产还是 OEM？（10 分） 

整体排版规范、

清晰，商业模式

科学 

整体排版较

为规范、清

晰，商业模式

较为科学 

整体排版规范、

清晰情况一般，

商业模式创新

性一般 

整体排版规范、清

晰情况较差，商业

模式合理性不强 
10 
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五、推荐教材和教学参考资源 

（一）建议教材 

《创业管理》（第五版）：张玉利、薛红志、陈寒松、李华晶，机械工业出版社，2020.7 

（二）主要参考书及学习资源 

 1. 《创业八讲》：朱恒源 余佳，机械工业出版社，2016.6 

 2. 《创新与企业家精神》：彼得• 德鲁克，机械工业出版社，2009.9 

六、附表 

序号 实验（上机实训）项目名称 实验性质 开出要求 学时 

1 创业计划想法的调研和汇报 综合性 必做 1 

2 创业计划书策划书汇报 综合性 必做 1 
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